Anexa nr. 14
la Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr.546./2024

DISPOZITIE

Nr. 107 din 30.04.2024

privind aprobarea prelungirii acordarii venitului minim de incluziune pentru
beneficiarii care se incadreaza in munca

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 11 lit. b) si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de

incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;
b) art. 43 alin. (6) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.

1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;
c) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitati  de
solutionare a petitiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu

modificarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI POIENI emite prezenta dispozitie.

Art. 1. — Avand n vedere Incadrarea in muncé a domnului ||| GGG
B :u doniciliul in comuna Poieni, [ jud. Cluj CNP

I < 2proba prelungirea pentru o perioada de 6 luni a acorddrii venitului
minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune, stabilita in baza Deciziei nr. 90 din

05.04.2024

Art. 2. — Cuantumul venitului minim de incluziune — componenta ajutor de
incluziune care se acorda conform prevederilor alin. (1) este cel primit n luna anterioara

incadrarii in munca, respectiv [l lei/luna.

Art. 3. — Cu ducerea la Indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele
de resort din aparatul de specialitate cu atributii Tn acest sens, respectiv: primarul,

secretarul, consilier-asistenta sociala.

Art. 4. — Prezenta dispozitie, se comunica doamnei prefect si domnului-
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